
Российская Федерация 
Иркутская область 

Муниципальное образование «Тайшетский район»  
Тайшетское муниципальное образование 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТАЙШЕТСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

От 15.12.2017 г.    г. Тайшет    № 1447 
 

Об утверждении перечня должностей му-
ниципальной службы администрации Тай-
шетского городского поселения, после 
увольнения с которых граждане, замещав-
шие должности муниципальной службы, 
обязаны в течение двух лет со дня увольне-
ния с муниципальной службы сообщать 
представителю нанимателя (работодателю) 
сведения о последнем месте работы 

 

В целях приведения муниципальных правовых актов администрации Тайшетского 
городского поселения в соответствие с действующим законодательством Российской Фе-
дерации, руководствуясь Федеральным Законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе», ст. 12 Федерального Закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010г. № 925 «О мерах 
по реализации отдельных положений Федерального Закона «О противодействии корруп-
ции», Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015г. № 29 «Об 
утверждении правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-
правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим 
должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавлива-
ется нормативными правовыми актами Российской Федерации», Уставом Тайшетского 
муниципального образования «Тайшетское городское поселение», Положением «О муни-
ципальной службе в Тайшетском муниципальном образовании «Тайшетское городское 
поселение», утвержденным решением Думы Тайшетского городского поселения от 
25.04.2013 г. № 84 с изменениями, внесенными решениями Думы Тайшетского городского 
поселения от 26.09.2013г. №104, от 24.04.2014г. №137, от 20.11.2014г. №163, от 
27.08.2015г. №195, от 28.04.2016г. №250, от 24.11.2016г. №284, администрация Тайшет-
ского городского поселения 
 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 
 

1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы администрации Тай-
шетского городского поселения, после увольнения с которых граждане, замещавшие 
должности муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с муниципаль-
ной службы обязаны при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на 
выполнение работ (оказание услуг) на условиях трудового договора должности в органи-
зации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации 
услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-
правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муници-
пального (административного) управления данной организацией входили в должностные 
(служебные) обязанности муниципального служащего сообщать работодателю сведения о 
последнем месте своей службы (приложение). 

2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в 
администрации Тайшетского городского поселения, включенную в перечень, утверждае-
мый данным постановлением (приложение 1), имеет право замещать на условиях трудово-
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го договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы 
(оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч 
рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), 
если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управ-
ления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муници-
пального служащего с согласия  комиссии по соблюдению требований к служебному по-
ведению муниципальных служащих администрации Тайшетского муниципального обра-
зования «Тайшетское городское поселение» и урегулированию конфликта интересов». 

3.Отделу по организационной работе, контролю и делопроизводству администра-
ции Тайшетского городского поселения (Бычкова В.Д.): 

3.1. Довести до сведения муниципальных служащих администрации Тайшетского 
городского поселения, замещающих должности муниципальной службы, включенные в 
утверждаемый перечень, настоящее постановление в течение двух недель после его изда-
ния под роспись. 

3.2. Опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой информации. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя 

аппарата администрации Тайшетского городского поселения Кузина А.С. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Глава Тайшетского 
городского поселения       А. М. Заика 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
исп.: М.М. Шилова 
тел.2-08-63 
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Приложение 
к постановлению администрации 

Тайшетского городского поселения 
от 15.12.2017г. №1447 

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 
должностей муниципальной службы администрации Тайшетского городского поселения, 
после увольнения с которых граждане, замещавшие должности муниципальной службы, 
обязаны в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы сообщать пред-

ставителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте работы 
 

№ п.п  Группа  
должностей  

Должность, структурное подразделение 

1 Главная Первый заместитель главы  

2 Главная Председатель Контрольно-счетной палаты Тайшетского го-
родского поселения 

3 ведущая Руководитель аппарата администрации 

4 ведущая Начальник отдела по организационной работе, контролю и 
делопроизводству 

5 ведущая Заместитель начальника отдела по организационной работе, 
контролю и делопроизводству 

6 Ведущая Начальник финансового отдела 

7 Ведущая Начальник отдела исполнения сметы расходов 

8 Ведущая Начальник отдела по управлению муниципальным имуще-
ством 

9 ведущая  Начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства 

10 ведущая  Начальник отдела по архитектурно-строительным вопросам и 
благоустройству  

11 ведущая Начальник Управления экономики 

12 ведущая Заместитель начальника управления – начальник отдела по 
экономической политике, муниципальному заказу и муници-
пальным услугам 

13 ведущая Начальник отдела по правовой работе 

14 ведущая  Начальник отдела по культуре, спорту и молодежной полити-
ке 

15 старшая Консультант отдела по экономической политике, муници-
пальному заказу и муниципальным услугам управления эко-
номики 

16 старшая Консультант отдела по управлению муниципальным имуще-
ством 

17 старшая  Консультант отдела по культуре, спорту и молодежной поли-
тике 

18 старшая Консультант отдела по архитектурно-строительным вопросам 
и благоустройству 

19 старшая Консультант отдела жилищно-коммунального хозяйства 

20 старшая Консультант отдела по правовой работе  

21 старшая консультант финансового отдела по работе с доходной частью 
бюджета 

22 старшая  консультант отдела исполнения сметы расходов 
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23 младшая главный специалист отдела по культуре, спорту и молодежной 
политике 

24 младшая главный специалист отдела по экономической политике, му-
ниципальному заказу и муниципальным услугам управления 
экономики 

25 младшая Главный специалист отдела по управлению муниципальным 
имуществом 

26 младшая Ведущий специалист отдела по управлению муниципальным 
имуществом 

27 младшая Главный специалист отдела по архитектурно-строительным 
вопросам и благоустройству 

28 младшая Главный специалист отдела жилищно-коммунального хозяй-
ства 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Руководитель аппарата администрации 
Тайшетского городского поселения     А.С. Кузин 

 
 
 
 
 


