
Российская ФедерацияИркутская областьМуниципальное образование «Тайшетский район»Тайшетское муниципальное образование«Тайшетское городское поселение»АДМИНИСТРАЦИЯ ТАЙШЕТСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 05.11.2024 г. г. Тайшет №971
Об утверждении Положения о порядкеоказания меры поддержки в видевыплаты стипендий студентам,обучающимся в образовательныхорганизациях высшегопрофессионального образования подоговорам о целевом обучении,заключенным с администрациейТайшетского городского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06 ноября 2003 года №131-ФЗ «Обобщих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,статья 56 Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании вРоссийской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27апреля 2024 года №555 «О целевом обучении по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования», руководствуясь Уставом Тайшетскогомуниципального образования «Тайшетское городское поселение», решением ДумыТайшетского городского поселения от 14 декабря 2023 года №79 «О бюджетеТайшетского муниципального образования «Тайшетское городское поселение» на 2024год и на плановый период 2025 и 2026 годов»,
П О С Т А Н О В Л ЯЮ :

1. Утвердить Положение о порядке оказания меры поддержки в виде выплатыстипендий студентам, обучающимся в образовательных организациях высшегопрофессионального образования по договорам о целевом обучении, заключенным садминистрацией Тайшетского городского поселения (приложение).2. Отделу по организационной работе, контролю и делопроизводствуадминистрации Тайшетского городского поселения (Бычкова В.Д.) опубликоватьнастоящее постановление в официальных средствах массовой информации и разместитьна официальном сайте администрации Тайшетского городского поселения.3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы ТайшетскогоГородского поселения В.В. Захарич
исп.: Горегляд Д.Л.тел.: 2-01-71



Приложениек постановлению администрацииТайшетского городского поселенияот 05 ноября 2024 года №971
Положениео порядке оказания меры поддержки в виде выплаты стипендий студентам,обучающимся в образовательных организацияхвысшего профессионального образования по договорам о целевом обучении,заключенным с администрацией Тайшетского городского поселения

I. Общие положения1. Положение определяет порядок оказания меры поддержки в виде выплатыстипендий студентам, обучающимся в образовательных организациях высшегопрофессионального образования по договорам о целевом обучении (далее - Договор),заключенным с администрацией Тайшетского городского поселения (далее - Заказчик).2. В соответствии с Договором студенту в период обучения предоставляются мерысоциальной поддержки в виде ежемесячной выплаты стипендии в размерегосударственной академической стипендии, назначаемой в порядке, предусмотренномчастью 3 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».3. Право на получение стипендии имеют студенты, успешно обучающиеся вобразовательных организациях высшего профессионального образования (далее -Образовательные организации) по очной форме обучения по программам бакалавриатаили программам специалитета, поступившие в Образовательные организации в 2024 ипоследующие годы, и заключившие договор о целевом обучении с Заказчиком.Ежемесячная выплата стипендии производится за счет средств, предусмотренных вбюджете Тайшетского муниципального образования «Тайшетское городское поселение».
11. Условия и порядок выплаты стипендии1. Стипендия назначается с месяца зачисления в Образовательную организацию ивыплачивается ежемесячно до окончания Образовательной организации, включая месяцокончания.2. Для получения стипендии студент обращается с заявлением по форме, согласноприложению к настоящему Положению, на имя главы Тайшетского городскогопоселения.К заявлению прилагаются следующие документы:1) копия Договора;2) правка из Образовательной организации о зачислении;3) реквизиты лицевого счета;4) копия паспорта;5) согласие на обработку персональных данных.3. Решение о назначении стипендии оформляется распоряжением администрацииТайшетского городского поселения.4. Стипендия выплачивается посредством перечисления денежных средств слицевого счета Заказчика на счет стипендиата в кредитной организации.По окончании каждого семестра (2 раза в год по итогам промежуточнойаттестации), студент представляет справку, подтверждающую факт обучения студента соценками образовательного учреждения.При невыполнении требований к успеваемости, а именно наличие академическойзадолженности и оценок «удовлетворительно», стипендия не выплачивается. Привосстановлении требований к успеваемости, а именно «отлично» и «хорошо», выплатастипендии возобновляется до размера государственной академической стипендии.



5. Выплата стипендий приостанавливается в случае приостановления исполненияобязательств по Договору по основаниям, установленным постановлением ПравительстваРоссийской Федерации от 27 апреля 2024 года №555 «О целевом обучении пообразовательным программам среднего профессионального и высшего образования».Выплата стипендий приостанавливается с месяца, в котором возникли основаниядля приостановления исполнения обязательств по Договору, и возобновляется с месяцавозобновления исполнения обязательств по Договору на основании заявления студента.6. Выплата стипендии прекращается:1) в случае расторжения Договора;2) в случае отчисления студента из Образовательной организации.7. Студенты, получающие стипендию, в течение 5 рабочих дней в письменнойформе извещают Заказчика о наступлении обстоятельств, влекущих прекращениевыплаты стипендии.8. При отчислении студента из Образовательной организации до окончания срокаосвоения образовательной программы по причине неуспеваемости либо добровольногооставления Образовательной организации, а также в случае расторжения Договорастудент возвращает выплаченную ему стипендию в полном объеме путем перечисленияденежных средств на лицевой счет Заказчика, не позднее одного месяца со днянаступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии. При отказе отвозврата выплаченной стипендии денежные средства взыскиваются в установленномзаконодательством порядке.9. Студент обязан проходить учебную и производственную практику уРаботодателя.10. Нахождение студента в академическом отпуске, а также в отпуске побеременности и родам, отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трех летявляется основанием для временного прекращения выплаты мер социальной поддержкидо возобновления обучения после предоставления подтверждающих документов.11. Студент, обучающийся по договору о целевом обучении, по окончанииОбразовательной организации обязан заключить с акционерным обществом«Байкалэнерго» (далее - Работодатель) трудовой договор в соответствии с условиямиДоговора.12. В случае неисполнения обязательств по трудоустройству, установленныхДоговором, студент обязан возместить выплаченную ему стипендию в полном объеме налицевой счет Заказчика, не позднее одного месяца после истечения срокатрудоустройства, установленного Договором. При отказе от возврата выплаченнойстипендии денежные средства взыскиваются в установленном законодательствомпорядке.

Начальник отдела по организационной работе,контролю и делопроизводству администрацииТайшетского городского поселения В.Д. Бычкова



Приложение 1к Положению о порядке оказаниямеры поддержки в виде выплатыстипендий студентам, обучающимсяв образовательных организацияхвысшего профессиональногообразования по договорам оцелевом обучении, заключенным садминистрацией Тайшетского
Главе Тайшетского городского поселения(фамилия, имя, отчество гражданина)(паспорт, серия, номер, дата выдачи)проживающего по адресу:тел:

ЗАЯВЛЕНИЕо назначении ежемесячной стипендии студенту, обучающемуся в образовательныхорганизациях высшего профессионального образования по договорам о целевомобучении, заключенным с администрацией Тайшетского городского поселения
Прошу назначить мне ежемесячную стипендии как студенту, обучающемуся поспециальности_______________________________________________ __________(наименование образовательной организации)Специальность на условиях договора о целевом обучении для работы в АО«Байкалэнерго»____________________________________________________________.(номер и дата заключения договора о целевомобучении) Стипендию прошу перечислять по следующим реквизитам:____________________________________________________________________________________________________________________________________________Получатель:Банк получателяСчет получателя БИККр./с.ИННкопию документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа либоСНИЛСК заявлению приложены следующие документы:копия справки из учебного заведения о зачислении;копия выписки из лицевого счета;копия паспорта;копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа либоСНИЛС:согласие на обработку персональных данных.

Дата ___________Подпись___________(Ф.И.О.)_______________________________


